
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fiche de réponses – Rallye d’automne 
Carrefour de la Vallée-de-l’Or (CVO) 
 
1. Le Carrefour de la Vallée-de-l’Or a trois bureaux dans trois villes différentes. Lesquelles? 
Réponse : Val-d’Or, Malartic, Senneterre 

 
2. Combien de lacs et de rivières compte approximativement le territoire de la Vallée-de-l’Or? 
Réponse : 11 301 lacs et 8 000 rivières 

 
3. Combien coûte une rencontre individuelle au Carrefour de la Vallée-de-l’Or? 
Réponse : C’est gratuit, viens nous voir! 

 
4. Quel animal emblématique peut-on observer dans les forêts de la Vallée-de-l’Or? 
Réponse : L’orignal 

 
5. De quelle façon le CVO accompagne-t-il les employeurs de la région? 
Réponse : Le CVO accompagne gratuitement les employeurs dans l’accueil et l’intégration de leurs nouveaux 
employés, qu’ils soient issus de l’immigration ou originaires d’une autre ville du Québec, afin de favoriser leur 
maintien et leur intégration sociale et professionnelle. Le CVO offre également du maintient en emploi pour les 
employés.  

 
6. Quelle municipalité est connue pour sa mine à ciel ouvert d’or? 
Réponse : Malartic 

 
7. Nomme 3 services offerts par le Carrefour de la Vallée-de-l’Or, autre que la création de CV. 
Réponse : Le CVO offre une grande variété de services, dont : 

• Emploi et retour aux études : préparation à l’emploi, choix de domaine d’étude, ateliers de recherche 
d’emploi et d’entrevue. 

• Services d’aide à l’établissement : démarches d’immigration, logement, finances personnelles, besoins 
familiaux et plus. 

• Activités interculturelles : activités gratuites favorisant la découverte du territoire et les échanges. 
• Travail de milieu : écoute et support, prévention des dépendances, distribution de matériel de 

prévention et référencement. 
• Entrepreneuriat, bénévolat et volontariat : ateliers en entrepreneuriat, projets scolaires ou collectifs. 
• Place aux jeunes : soutien à l’attraction et l’accueil des nouveaux arrivants, intégration professionnelle 

des jeunes. 
• Persévérance scolaire : accompagnement individuel ou en groupe, stratégies d’études, conciliation 

études-travail. 
• Mes finances, mes choix : programme de 39 unités sur le crédit, budget, emploi, etc. 



• Projet en prévention des dépendances au secondaire : 12 ateliers de sensibilisation aux dépendances 
(écrans, alcool, cannabis). 

• Autonomie personnelle : accompagnement au rétablissement personnel et référencement vers les 
services adaptés. 

• Salle multiservices : ordinateurs disponibles, numérisation et photocopie 
 

 
8. Quel est le nom du peuple autochtone présent sur le territoire de Vallée-de-l’Or? 
Réponse : B. Anishnabe / Algonquin 

 
9. Quand a lieu la Semaine québécoise des rencontres interculturelles? 
Réponse : Du 3 au 9 novembre 2025 

 
10. Quels sport ou activité sont particulièrement populaires autour de Senneterre grâce à ses lacs et rivières? 
Réponse : Pêche et sports nautiques 

 
11. À quel endroit sur le territoire peux-tu croiser un intervenant du Carrefour? 
Réponse : Toutes ces réponses (polyvalentes, visites en auto, évènements de partenaires, lieux publics comme 
patinoire, plage, théâtre, etc.) 

 
12. Complète la phrase : 
Le CVO, organisme communautaire de la Vallée-de-l’Or, a pour mandat d’aider les jeunes, les adultes et les 
personnes immigrantes à se __________, à croire en eux, à se réaliser et à trouver leur place. 
Réponse : découvrir 

 
13. En quelle année la ville de Val-d’Or a-t-elle été fondée? 
Réponse : A. 1905 

 
14. Vrai ou faux : Le CVO peut t’aider à développer ton réseau social et professionnel dans la région. 
Réponse : Vrai 

 
15. Nomme trois des principaux pays d’origine des personnes immigrantes installées dans la Vallée-de-l’Or dans 
les dernières années. 
Réponse : Cameroun, Maroc, Algérie, Côte-d’Ivoire, France 

 
16. Quel rôle joue l’immigration dans le développement de la Vallée-de-l’Or? 
Réponse : A. Elle contribue à la diversité culturelle et à la croissance de la population. 
L’immigration permet d’accueillir de nouveaux résidents, de renforcer la diversité culturelle et de soutenir la 
croissance économique et démographique. Le CVO accompagne les immigrants et nouveaux arrivants pour 
faciliter leur intégration sociale, culturelle et professionnelle. 
 


